附件1

黄埔区教育局关于贯彻落实《关于大力支持民营及中小企业发展壮大的若干措施》
的实施细则（征求意见稿）
（《若干措施》第十三条）


第一条 根据《中共广州市黄埔区委 中共广州开发区工委 广州市黄埔区人民政府 广州开发区管委会关于大力支持民营及中小企业发展壮大的若干措施》（穗埔字〔2018〕12号），为鼓励、支持、引导非公有制经济发展，为民营及中小企业创新创造创业营造更好的发展环境，吸引和留住企业高层次人才及优秀骨干，结合本区实际，制定本实施细则。
    第二条 本细则适用于企业工商注册地（机构核准登记地）、税务征管关系及统计关系在黄埔区、广州开发区及其受托管理和下辖园区（以下简称本区）范围内，有健全的财务制度、具有独立法人资格、实行独立核算的民营及中小企业高层次人才及优秀骨干子女入学。
第三条 本细则中的民营企业是指除国有及国有控股以外的内资企业。具体包括集体企业、股份合作企业、集体联营企业、其他联营企业、其他有限责任公司(剔除国有控股企业)、股份有限公司(剔除国有控股企业)、私营独资企业、私营合伙企业、私营有限公司、私营股份有限公司、其他内资企业。
本细则中的中小企业是指根据工业和信息化部、国家统计局、国家发展和改革委员会、财政部《关于印发中小企业划型标准规定的通知》（工信部联企业〔2011〕300号）划型的企业。 
本细则中的高层次人才及优秀骨干是指经广东省、广州市、黄埔区广州开发区相关部门认定的高层次人才及优秀骨干。
本细则中所指入学是指入读义务教育阶段学校。
第四条 本细则中被纳入的高层次人才及优秀骨干有：
（一）持有市人力资源社会保障局印发的《广州市留学人员优惠资格证》及在穗工作单位证明的来穗工作留学人员；
（二）属引进人才持《广东省居住证》有效期三年及以上人士（“广东省居住证”上标注有“引进人才”字样）；
（三）对持有广州市人才工作领导小组办公室印发的《广州市高层次人才证书》或出具的证明，或省人力资源社会保障厅出具的有关证明的高层次人才；
（四）“优粤卡”持有者；
（五）广州市人才绿卡持有者；
（六）对获得“广州市优秀外来务工技能人才”、“广州市优秀外来务工人员”或相应区政府授予优秀称号证明材料的优秀异地入工人员；
（七）区“万能捷通卡”持有者；
     （八）经认定的广州市黄埔区广州开发区科技领军人才、创新创业领军人才。
    第五条 本细则中符合条件的高层次人才及优秀骨干子女入学，由区教育局根据其实际居住地统筹安排义务教育阶段学校公办学位。
[bookmark: _GoBack]第六条  本细则自公布之日起施行，有效期与《中共广州市黄埔区委 中共广州开发区工委 广州市黄埔区人民政府 广州开发区管委会关于大力支持民营及中小企业发展壮大的若干措施》（穗埔字〔2018〕12号）一致。有效期届满或有关法律、法规、政策依据发生变化，将根据实施情况予以评估修订。 
