
黄埔区广州开发区部门整体支出绩效自评表
（2021年度）

单位：万元

部门名称 广州市黄埔区工商业联合会

部门资金
情况

整体支出年度预算数 1364.04 整体支出年初预算数 1482.59

实际支出数 1360.04
年度调整额 -118.55

其中：一般公共预算 1360.04

预算完成率 99.70% 预算调整率 7.99%

年度整体
目标

年度整体目标 整体目标完成情况

    通过开展非公经济专项培训及执委轮值活动等，加强对非公经
济人士思想政治宣传和教育工作；通过组织企业家赴省内外考察学
习及产业对接等，加强我区与全国先进地区产业融通共建，促进民
营企业交流合作；引导企业扎实开展“百企帮百村”精准扶贫和乡
村振兴工作，促进非公有制经济组织健康发展。通过建党100周年
主题教育活动、党员志愿活动及党建阵地建设等，进一步激励广大
党员坚定理想信念，增强党员使命感，发扬党的光荣传统，发挥基
层党组织战斗堡垒作用和先进党员先锋模范作用。通过举办入党积
极分子培训班、党组织书记培训班、党务工作者参观学习和非公党
建研习专修培训班等工作项目，增加我区非公党组织的工作能力和
履职能力，提高非公企业的党建工作水平。 

    通过开展非公经济专项培训及执委轮值活动等，加强对非公
经济人士思想政治宣传和教育工作；通过举办基层商（协）会培
训班，提高自身综合素质，进一步完善和规范商会工作运作，以
适应新时代发展需要，40人次参加培训；通过组织企业家赴省内
外考察学习及产业对接等，加强我区与全国先进地区产业融通共
建，促进民营企业交流合作，17人次参与产业对接和乡村振兴工
作；引导企业扎实开展“百企帮百村”精准扶贫和乡村振兴工
作，促进非公有制经济组织健康发展。通过搭建非公“红联共建
”工作平台和运营“黄埔区工商联”官方微信公众号等，推进意
识形态引领力建设。
    通过开展建党100周年主题教育活动、党员志愿活动及党建
阵地建设等，进一步激励广大党员坚定理想信念，增强党员使命
感，发扬党的光荣传统，发挥基层党组织战斗堡垒作用和先进党
员先锋模范作用。入党积极分子培训合格率91.7%，100人参与基
层党组织书记培训，215人次参与党务工作者培训, 1047人次参
加党员培训,121人次参与非公企业党员志愿服务活动次,帮扶助
学家庭29户, 打造了2家省级非公党建工作示范点和20余家区级
非公企业党建示范点。贯彻落实习近平总书记“中小企业能办大
事”等重要指示精神，打造学习培训+资源对接+赋能实践“三平
台”；以黄埔区“百大项目庆百年 打造15分钟党群服务圈”为
契机，升级改造区非公党群服务中心、黄埔红创谷，成为宣教非
公党建的专业阵地和展示我区非公经济高质量发展的窗口。
    2021年，区工商联荣获“2020-2021年度全国‘五好’县级
工商联”称号，《黄埔红创谷：创新赋能“中小企业能办大事”
》入选“2021年度百个全国两新党建优秀案例”以及“2021年度
广东基层党建创新优秀案例”；区非公党群服务中心被广州市委
组织部评选为广州市“两新组织”党员教育示范基地。

年度关键
指标

关键指标 预期实现值 指标完成情况

区工商联会员培训人次数 40人次 40人次

参与产业对接和扶贫工作企业家
人次

12人次 17人次

区非公企业党组织书记培训满意
度

85.00% 87.00%

入党积极分子培训满意度 85.00% 91.00%

基层党务工作者培训满意度 85.00% 86.00%

主要任务 预期目标 目标完成情况 关键指标 指标完成情况 任务涉及资金



完成工商
联业务及
海内外联
谊工作

通过举办基层商（协）会培训
班，提高自身综合素质，进一步
完善和规范商会工作运作，以适
应新时期发展需要；通过举办轮
值活动及召开执委会议等，进一
步加强各基层商会间的交流学
习，提高“四好”商会建设水
平；通过组织企业家赴省内外考
察学习及产业对接等，加强我区
与全国先进地区产业融通共建，
促进民营企业交流合作；通过聘
请常年法律顾问，为涉及工商联
及会员企业的重大纠纷提供法律
意见，协助处理涉及工商联系统
的信访、突发性事件或其他非诉
讼法律事务；通过拍摄工作宣传
片，彰显工商联和会员企业的综
合实力，诠释黄埔区工商联的现
状和优势。

本年度通过举办基层商（协）会
培训班，共培训会员40人次，提
高自身综合素质，进一步完善和
规范商会工作运作，以适应新时
代发展需要；举办4次轮值活动及
召开执委会议等，进一步加强各
基层商会间的交流学习，提高“
四好”商会建设水平；通过组织
企业家赴省内外参观考察及产业
对接等，加强我区与全国先进地
区产业融通共建，促进民营企业
交流合作；通过聘请常年法律顾
问，为涉及工商联及会员企业的
重大纠纷提供法律意见，协助处
理涉及工商联系统的信访、突发
性事件或其他非诉讼法律事务；
通过拍摄工作宣传片，彰显工商
联和会员企业的综合实力，诠释
黄埔区工商联的现状和优势。

会员培训人数 40人次 23.29

参与产业对接和乡村振
兴工作企业家人次

17人次 23.29

完成非公
有制经济
组织党委

工作

通过举办入党积极分子培训班、
基层非公党组织书记培训班，提
高入党积极分子的思想政治素
质，进一步激励广大党员坚定理
想信念，增强党员使命感，发扬
党的光荣传统，激励广大党员红
心向党、弘扬红色精神，发挥基
层党组织战斗堡垒作用和先进党
员先锋模范作用。通过组织基层
党务工作者参观学习班和非公党
建研习专修培训班等工作项目，
增加我区非公党组织的工作能力
和履职能力，提高非公企业的党
建工作水平。

举办入党积极分子，实现入党积
极分子培训合格率91.71%；基层
党组织书记培训班，参与人次达
100人；通过上述活动开展，进一
步激励广大党员坚定理想信念，
增强党员使命感，发扬党的光荣
传统，激励广大党员红心向党、
弘扬红色精神，发挥基层党组织
战斗堡垒作用和先进党员先锋模
范作用。

入党积极分子培训满意
度

91.00% 29.35

区非公企业党组织书记
培训满意度

87.00% 29.35

完成区两
新组织党
建创新中
心工作

通过举办非公企业党组织党务工
作者培训班、党员志愿服务活
动，建党100周年主题活动等工
作项目，进一步激励广大党员坚
定理想信念，增强党员使命感，
发扬党的光荣传统，激励广大党
员红心向党、弘扬红色精神，发
挥基层党组织战斗堡垒作用和先
进党员先锋模范作用。通过打造
党建党群服务阵地，提升非公有
制经济党建影响力，增加我区非
公党组织和党员的工作能力和履
职能力，增强归属感和荣誉感，
进一步提高我区非公企业的党建
工作水平。

举办非公企业基层党组织党务工
作者培训班，215人次参与；举办
非公企业基层党组织党员培
训,1047人次参加；举办非公企业
党员志愿服务活动121人次参与；
帮扶助学家庭52户；通过举办上
述活动，切实提高了非公企业基
层党组织党务工作者的思想觉悟
和服务水平，发挥了党员带头作
用，红色育苗和慰问帮扶活动带
来了良好的社会效益；实现建设
非公党建党群服务阵地1个，加强
了基本保障建设，为基层党建活
动开展提供阵地保障；举办党史
教育活动；举办十九届六中全会
宣讲；提升了非公企业组织的凝
聚力和组织力，引导黄埔区广大
党员群众增强“四个意识”、坚
定“四个自信“、做到”两个维
护”，更好地统一思想、凝聚共
识。本年度有序开展各项活动，
实现党员参与活动人数持续增长
。

基层党务工作者培训满
意度

86.00% 247.97

存在问题     部分绩效指标预期值设定方面有待提高。

改进措施
    根据部门年度工作计划及以往完成经验，将绩效指标预期值控制在合理的范围之内，避免设置过高的预期值，导致
年终难以全部实现；也要避免设置过低的预期值，使得年终实际完成值与预期值相差过大，降低预期值设置质量和意义
。


