广州市黄埔区总工会（广州开发区总工会）2021年度普法责任清单
	序号
	普法对象
	重点普法内容
	时间和形式
	工作目标
	责任部门

	1


	区总工会机关全体党员干部和职工
	1．学习习近平新时代中国特色社会主义思想和党的十九大精神和十九届二中、三中、四中、五中全会精神，全面贯彻习近平法治思想。
	组织举办专题培训、讲座等多种形式的宣传活动，利用各种平台、阵地和载体进行涉及各类相关主题法治宣传。（全年）
 
	增强政治意识、大局意识、核心意识、看齐意识；提升运用法治思维和法治方式的能力，使广大工会干部和职工群众在思想上政治上行动上高度统一到习近平总书记重要讲话精神上来，努力在新时代干出新气象、实现新作为。


	办公室、基层工作部、权益保障部


	
	
	2.落实关于法治宣传教育。
	
	
	

	
	
	3．与工会履职工作相关的法律法规。
	
	
	

	2
	基层工会干部
	区法治宣传工作要点要求重点普及宣传的法律法规
	1.依托工会法律服务律师团队为基层工会开展法律咨询、法律知识培训等工会法律服务（全年）。

2.举办一期工会法律业务培训班，提高基层工会干部学法、用法意识和能力。
	普及《中华人民共和国宪法》《中华人民共和国工会法》《中华人民共和国劳动法》《中华人民共和国劳动合同法》《中华人民共和国社会保险法》《工伤保险条例》等有关法律法规，提高基层工会干部学法、用法意识，提升依法维护职工群众权益能力。
	权益保障部

	3
	职工群众
	区法治宣传工作要点要求重点普及宣传的法律法规
	联合有关部门或街镇开展日常普法宣传以及宪法、国际禁毒日等专项宣传活动。（全年）
	宣传《中华人民共和国工会法》《中华人民共和国劳动法》《中华人民共和国劳动合同法》《中华人民共和国社会保险法》《工伤保险条例》《中华人民共和国禁毒法》等有关法律法规，提高职工群众的遵法守法用法意识，引导职工依法理性维权。
	权益保障部
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