
2022年度广州市黄埔区人民政府大沙街道办事处部门整体支出绩效自评表
部门基本情况

部门名称 广州市黄埔区人民政府大沙街道办事处（部门） 单位数： 0

年度整体
绩效目标

1.建设党群服务中心；
2.党建引领不断强化；                   
3.城市更新不断深化；
4.精准施策，推动辖内经济高质量发展；
5.抓好常态化疫情防控工作；
6.生态环境不断美化；
7.平安建设不断净化；
8.保障机制不断细化。

整体绩效目标完成情况

1.保障党员活动阵地，加强基层党建阵地建设，推进党群服务中心建设，
更好地发挥党建在社区建设中的引领作用；
2.建立各项工作方案，明确工作目标、部门职责、具体任务，加强部门联
动，实施摸查专项行动，推动实现党建引领城中村治理精准化精细化；
3.完成2022年征拆任务和精致精细推进老旧小区微改造，落实“老城市新
活力”要求，推动征地拆迁和“三旧”改造；
4.在推动产业园建设、旧村改造和基建工程优化背景下，辖内规上工业企
业累计完成产值比上年有所增长；
5.承接隔离酒店管理工作，连续四季度获得流动红旗；确保重点地区来穗
人员核查清零，全力以赴完成疫苗接种、核酸检测任务；
6.及时处置新增违建；完成排水单元达标建设工作，基本消除涉水污染源
问题；提升垃圾分类、精细化管理水平，考评成绩稳步提升，市年度垃圾
分类考核为优秀等次；
7.扎实做好综治维稳工作，区综治维稳排名稳步提升；安全生产行政处罚
案件和“打非治违”案件数量全区第一；发动群防共治力量对辖内重点场
所、路段巡逻值守，确保辖内安全稳定；
8.做好民政优抚，及时发放救助券、残疾人补贴；做好辖内退役军人信息
采集工作；满足群众需求，积极举办培训班、招聘会。

未能完成原因

1.安全生产形势严峻复杂，交通事故频
发；
2.城中村改造工作进展仍不够理想；
3.征地拆迁工作还有许多问题需要解
决；
4.垃圾分类、排水单元达标等工作还需
进一步推进。

年度部门
预算情况

总预算
（万元）

年度预算资金类别

部门预算 事业发展支出 事业发展支出(按预算级次划分)

基本支出 项目支出 专项资金 其他事业发展支出 区本级资金 对下转移支付

19378.01 7086.44 10948.00 33.82 1309.75 19378.01 0.00 

一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 指标解释 得分/自评分 未达标原因 改进措施

履职效能 50 整体效能 50

部门整体绩效目
标产出指标完成
情况

20
反映年度预算编报时确定的部门整
体预算绩效目标中产出指标完成情
况。

19.86

1.工业总产值增长率，目标值≥5%，实现值2%。
由于我街有一家公司转产而停止生产，另外一家
公司资金回流慢而产值下降，导致工业总产值增
长减少；
2.商贸企业销售额增长率，目标值≥5%，实现值
-11%。受疫情影响，居多企业营收同比呈下降趋
势，其中三家公司对外投资失败，导致商贸企业
销售额增长压力较大；
3.营利性服务业增长率，目标值≥5%，实现值-
5%。由于一家公司双十一没经营好，影响营利性
服务业增长。

合理设置绩效指标



一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 指标解释 得分/自评分 未达标原因 改进措施

履职效能 50 整体效能 50

部门整体绩效目
标效益指标完成
情况

20
反映年度预算编报时确定的部门预
算整体绩效目标中绩效指标完成情
况。

20 无 无

部门预算资金支
出率

10 反映部门预算资金支出进度。 9.53

1.2022年三防物资采购项目招标发生质疑，不能
完成采购程序；
2.根据“三条围”14宗赔偿诉讼案件进行预算，
12宗案件已赔偿安置，剩余2宗案件2023年才出
判决，因此未能在2022年支出。

1.做好预算的统筹及细化工作；
2.根据应急救援物资需求，补充三防物
资。

管理效率 50

预算编制 3
新增预算项目事
前绩效评估

3
反映部门对申请新增预算的入库项
目开展事前绩效评估工作的落实情
况。

3 无 无

预算执行 4

结转结余率 2

部门（单位）当年度结转结余额与
当年度预算总额的比率，用以反映
和考核部门（单位）对结转结余资
金的实际控制程度。

2 无 无

财务管理合规性 2
反映部门（单位）财务管理的规范
性

1.5

2022年共开展2次审计，其中“关于对2021年度
分解市级转移资金进行专项抽查审计”，发现部
分资产费用化，没有通过库存商品、公共基础设
施核算。已针对该整改处理意见及时整改。

信息公开 4

预决算公开合规
性

2
反映部门（单位）预算决算公开执
行到位情况

2 无 无



一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 指标解释 得分/自评分 未达标原因 改进措施

管理效率 50

信息公开 4

绩效信息公开情
况

2
反映部门（单位）绩效信息公开执
行到位情况

2 无 无

绩效管理 15

绩效管理制度建
设

5

反映部门对机关和下属单位、专项
资金等绩效目标管理、绩效运行监
控、绩效评价管理和评价结果应用
等预算绩效管理制度的建设和执行
情况

5 无 无

绩效结果应用 3
反映部门对监控预警结果处理、绩
效自评结果和重点评价意见等的整
改应用情况。

3 无 无

绩效管理制度执
行

7

反映部门对机关和下属单位绩效目
标管理、绩效运行监控、绩效评价
管理等预算绩效管理制度的执行情
况

6.76

1.根据《2022年度预算绩效考核总得分》中“一
、绩效目标管理（共10分）--部门、项目绩效目
标申报质量考核”我街得分为4.4，满分为5，按
相应比例折算第1点考核；
2.我街按要求开展部门整体支出绩效监控，并及
时报送相关资料；
3.我街按要求开展部门整体支出绩效自评，并及
时报送相关资料。

按要求填报项目绩效目标。

采购管理 10

采购意向公开合
规性

0.5

反映采购意向公开完整性、及时性
情况。

0.5

无 无

1.5

1.5

无 无

采购内控制度建
设

1
反映部门政府

采购内部控制管理制度建设情况。

1

无 无



一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 指标解释 得分/自评分 未达标原因 改进措施

管理效率 50

采购管理 10
采购活动合规性 2

反映部门政府采购活动合法合规性
情况。

2

无 无

采购合同签订时
效性

3
反映政府采购合同签订及时性情况
。

2

2022年有一份合同未能及时签订，整体签订及时
率＞=90%。

加强合同管理，及时签订合同。

合同备案时效性 1 反映采购合同备案及时性情况。

1

无 无

采购政策效能 1
反映部门采购政策执行的效果情况
。

1

无 无

资产管理 10

资产配置合规性 2
反映单位办公室面积和办公设备配
置是否超过规定标准。

2

无 无

资产收益上缴的
及时性

1
反映单位资产处置和使用收益上缴
的及时性。

1 无 无

资产盘点情况 1
反映单位是否每年按要求进行资产
盘点。

1 无 无

数据质量 2
反映部门（单位）行政事业性国有
资产年报数据质量。

2 无 无

资产管理合规性 2
反映部门（单位）资产管理是否合
规。

2 无 无



一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 指标解释 得分/自评分 未达标原因 改进措施

管理效率 50

资产管理 10

固定资产利用率 2

部门（单位）实际在用固定资产总
额与所有固定资产总额的比率，用
以反映和考核部门（单位）固定资
产使用效率程度。

2 无 无

运行成本 4

公用经费控制率 2

部门（单位）本年度实际支出的公
用经费总额与预算安排的公用经费
总额的比率，用以反映和考核部门
（单位）对机构运转成本的实际控
制程度。

2 无 无

“三公”经费控
制情况

2
反映部门（单位）对“三公”经费
的控制效果。

2 无 无

总分 100

评价等级
þ优  90分≤得分≤100分； □良  80分≤得分＜90分；
□中  60分≤得分＜80分；  □差  得分＜60分


