
2022年度广州市黄埔区水务局部门整体支出绩效自评表
部门基本情况

部门名称 广州市黄埔区水务局 单位数： 5

年度整体
绩效目标

1.任务1：实现河涌“长制久清”。在持续做好控源截污、违建拆除
等工作基础上，建立健全巡查维护、执法监管等长效机制，进一步

落实好污水治理“提质增效”行动计划。扎实推进广州市总河长令
各项工作任务按时完成。           

2.任务2 ：以海绵城市建设为引领，增强区域防洪排涝能力。按照
2022年底、2023年底两个时间节点，编制海绵城市建设示范片区建

设方案。                           

3.任务3：推动水环境持续改善。积极落实上级布置的各项重点任
务，推动全区水环境持续改善，建设巩固的水安全屏障，让优良的
水生态成为彰显黄埔区生态文明建设成果的亮丽名片。　　　　　　
4.任务4：积极回应民生热点诉求。

整体绩效目标完成情况

（1）南岗河为广东唯一入选全国幸福河湖建设。2022年4月，经
过层层遴选，南岗河作为广东省唯一河流入选水利部首批幸福河

湖建设项目，并获得中央水利发展资金7900万元支持。（2）创

建全省唯一区级试点。经省政府批复同意，黄埔区成为全省唯一
再生水利用配置区级试点，目标2025年再生水利用率达到35%以

上。（3）碧道建设获省河长办激励。全年完成碧道建设超20公
里，全区碧道建设总长度突破100公里，“三脉一湾”独具黄埔

特色碧道体系初步形成。获得省河长办激励及500万元碧道建设
奖励资金。（4）市河湖长制工作考核优秀。健全完善流域统筹

、区域协同、部门联动的河湖管护长效机制，在市河湖长制考核

中获评“优秀”等次，得到市级督查激励。（5）水务工程建设
获督查激励。2022年共推进水务工程项目79个，全年预计完成投

资额14亿元。因水务工程推进快、质量好获得市级督查激励。
(6)筑牢防汛安全屏障。建成南岗河、金紫涌两座水闸，对平岗

河、金坑河、四清河等进行治理。(7)提高为民服务水平。实现
“一环节”获得用水，降低企业人力物力投入；全面推行新建公

共排水设施“承诺制”移交，保障企业筹建排水服务及公共排水

设施安全。（6）成立区水务局信访、12345政府服务热线专门领
导小组，印发《广州市黄埔区水务局12345政务服务便民热线工

单办理细则》，每日通报12345工单办理情况，每月对上月总体
办理情况进行分析研判，确保高效高质解决群众反馈问题，提高
群众满意率，2022年按时办结事项件数1412件，非常不满意件数
、不满意件数为0件。12345 热线与政务服务绩效考核项目名排

未能完成原因

年度部门
预算情况

总预算
（万元）

年度预算资金类别

部门预算 事业发展支出 事业发展支出(按预算级次划分)

基本支出 项目支出 专项资金 其他事业发展支出 区本级资金 对下转移支付

  253,628.96         6,699.86             246,929.1 

一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 指标解释 得分/自评分 未达标原因 改进措施

履职效能 50 整体效能 50

部门整体绩效目
标产出指标完成
情况

20
反映年度预算编报时确定的部门整
体预算绩效目标中产出指标完成情
况。

20

部门整体绩效目

标效益指标完成

情况

20

反映年度预算编报时确定的部门预

算整体绩效目标中绩效指标完成情

况。

20

部门预算资金支

出率
10 反映部门预算资金支出进度。 9.9

部分项目因疫情原因未能按年初计划

推进

加快推进项目工作，及时完成年度资

金支付

管理效率 50

预算编制 3
新增预算项目事
前绩效评估

3

反映部门对申请新增预算的入库项

目开展事前绩效评估工作的落实情

况。

2

预算执行 4

结转结余率 2

部门（单位）当年度结转结余额与

当年度预算总额的比率，用以反映
和考核部门（单位）对结转结余资

金的实际控制程度。

1.96 下属单位有结转结余资金

一是对仍需支付工程款、监理费和设
计费等资金的历史工程项目，在符合

支付条件的前提下尽快完成支付。二

是继续对工程历年结余资金进行清
理，对已完工达到交付使用并转固的

工程（且全部款项已结清），将该工
程历年结余资金全部上缴至区财政局

财务管理合规性 2
反映部门（单位）财务管理的规范
性

2

信息公开 4

预决算公开合规
性

2
反映部门（单位）预算决算公开执
行到位情况

2

绩效信息公开情
况

2
反映部门（单位）绩效信息公开执
行到位情况

2

绩效管理 15

绩效管理制度建

设
5

反映部门对机关和下属单位、专项
资金等绩效目标管理、绩效运行监
控、绩效评价管理和评价结果应用
等预算绩效管理制度的建设和执行

情况

5

绩效结果应用 3

反映部门对监控预警结果处理、绩

效自评结果和重点评价意见等的整

改应用情况。

3

绩效管理制度执
行

7

反映部门对机关和下属单位绩效目
标管理、绩效运行监控、绩效评价
管理等预算绩效管理制度的执行情

况

7

采购管理 10

采购意向公开合
规性

0.5

反映采购意向公开完整性、及时性
情况。

0.5

1.5 1.5

采购内控制度建
设

1
反映部门政府

采购内部控制管理制度建设情况。
1

采购活动合规性 2
反映部门政府采购活动合法合规性
情况。

2

采购合同签订时

效性
3

反映政府采购合同签订及时性情况

。
1

根据广东省政府采购网站相关信息，
检查采购完成情况发现有个别合同打
印出纸质版签订，线上未点确认，导
致线上采购合同签订时效不达标，根

据既定的评分标准，中标、成交通知

书发出之日起在三十日内签订采购合
同＝8个/9个＝88.88%，80%≤合同签

订及时率＜90%，得1分。

组织采购人加强业务学习，加强合同

签订时效约束，及时签订合同。



一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 指标解释 得分/自评分 未达标原因 改进措施

管理效率 50

采购管理 10

合同备案时效性 1 反映采购合同备案及时性情况。 0

根据广东省政府采购网站相关信息，
检查采购完成情况发现有个别合同，

线上未点确认，导致合同备案公开不

及时，根据既定的评分标准，合同备
案公开自合同签订之日起2个工作日内

备案公开，符合规定的得满分，否则
不得分。

组织采购人加强业务学习，加强采购

各个流程的时效约束，及时在合同签
订规定时间内完成备案公开。

采购政策效能 1
反映部门采购政策执行的效果情况
。

1

资产管理 10

资产配置合规性 2
反映单位办公室面积和办公设备配
置是否超过规定标准。

2

资产收益上缴的
及时性

1
反映单位资产处置和使用收益上缴
的及时性。

1

资产盘点情况 1
反映单位是否每年按要求进行资产
盘点。

1

数据质量 2
反映部门（单位）行政事业性国有
资产年报数据质量。

2

资产管理合规性 2
反映部门（单位）资产管理是否合
规。

2

固定资产利用率 2

部门（单位）实际在用固定资产总
额与所有固定资产总额的比率，用

以反映和考核部门（单位）固定资
产使用效率程度。

2

运行成本 4

公用经费控制率 2

部门（单位）本年度实际支出的公

用经费总额与预算安排的公用经费

总额的比率，用以反映和考核部门
（单位）对机构运转成本的实际控

制程度。

2

“三公”经费控
制情况

2
反映部门（单位）对“三公”经费
的控制效果。

2

总分 100 95.86

评价等级
□优  90分≤得分≤100分； □良  80分≤得分＜90分；
□中  60分≤得分＜80分；  □差  得分＜60分


