
2022年度广州开发区黄埔临港经济区管理委员会部门整体支出绩效自评表
部门基本情况

部门名称 广州开发区黄埔临港经济区管理委员会 单位数： 1

年度整体
绩效目标

1.任务1  通过开展黄埔临港经济区（人工智能与数字经济试验
区）用地处置与空间优化项目工作，详细梳理片区土地情况，提
出空间优化策略，为新兴产业发展和公共服务设施落位提出建
议，助力国际消费中心城市建设及珠江沿岸高质量发展；           
2.任务2  集中力量开展稳定经济发展工作，通过积极主动服务为
企业解决经营困难，通过多种方式，持续宣传我区各项优惠政
策，努力完成区委、区政府确定的经济发展主要目标；                         
3.任务3  通过对片区内“人-业-地-交通”开展详细基础数据摸
查，精准识别存在的交通问题，建立鱼珠片区交通现状基础数据
库；推动鱼珠片区逐步完善自行车道建设，改善交通出行环境，
加快实现高质量发展；
4.任务4  落实企业服务兑现工作；
5.任务5  通过举办航运类活动，进一步提升我区航运界的影响力
和知名度，吸引更多现代航运服务业企业进驻，不断提升相关产
业的集聚度；
6.任务6  通过对航运服务业数字化转型研究报告的编制，为加快
推进建设广州国际航运枢纽、推动港航业的协同创新和数字化转
型提供参考和指引；
7.任务7  对重点建设项目开展安全教育与安全生产评估，提高项
目单位安全生产意识和工作水平；
8.任务8  做好优质项目的招商引资工作，并为项目的引进、落户
工作做好服务。

整体绩效目标完成情况

1.任务1  通过开展黄埔临港经济区（人工智能与数字经济试验区）用地处置与空间优化项目

工作，建立了1个片区地理信息数据平台；提出收储、更新等提升策略，提出产业分区功能指
引、公服配套布局优化建议，并发函将成果资料提供相关职能部门、街道，作为土地整备与

提升规划编制、招商引资、产业发展参考。           

2.任务2  通过公开招投标聘请1家有资质的企业对辖区内的企业进行专项服务，同时组织了3

场政策培训、6次座谈会、不定期上门走访企业285家次，为企业解决问题104个，建立完善企
业服务资料库，加强企业服务工作能力，落实广州市黄埔区发改局、商务局对我委工作分工

（其中，2022年全年航运企业营收142.35亿元，同比增长30.4%，超额完成区发改局下达20%

的任务），提高临港经济区重点航运企业、商贸服务业的企业发展水平，助力企业稳健发展

。                         
3.任务3  通过对片区内“人-业-地-交通”开展详细基础数据摸查，精准识别存在的交通问

题，建立了1个鱼珠片区交通现状基础数据库；形成了1份自行车道系统和交通环境提升专项

报告，制定了“135”计划，完成了专家评审，为推动鱼珠片区逐步完善自行车道建设，改善

交通出行环境，加快实现高质量发展提供了指引。
4.任务4  根据《广州开发区黄埔临港经济区管理委员会职能配置、内设机构和人员编制规定

》（穗开办〔2019〕7号）的工作要求，2022年全年召开3场次企业政策宣讲会，6次座谈会，

通过制作政策宣传品，在走访企业时向企业宣传区相关的政策，全面了解企业生产经营情

况，及时发现企业在疫情防控和生产经营中遇到的问题，2022年解决企业提出的问题108个，
为企业提供精准服务，解决企业生产经营的“后顾之忧”，推动企业持续稳定发展。同时，

于第二季度及时完成航运政策的产业集聚奖的兑现工作，并做好黄埔临港经济区企业管理平

台软件的全年维护工作，提升整体企业服务能力水平。

5.任务5  于2022年12月19日举办“2022湾区航运30人大会”，交通运输部珠江航务管理局、
广东省交通运输厅等8家交通运输及航运管理部门参与，参与传播媒体10家，进一步宣传提升

黄埔港的影响力。通过对符合《广州市黄埔区人民政府 广州开发区管委会关于印发广州市黄

埔区、广州开发区、广州高新区进一步促进现代航运服务业发展办法的通知》（穗埔府规〔

2020〕14号）中的产业集聚奖的企业进行兑现，落实企业服务兑现工作，落实企业服务兑现
工作，以达到鼓励发展建设现代航运服务专业园区，从而促进高端航运要素集聚，加快现代

航运服务业发展。通过产业集聚奖的激励，集聚区航运企业租赁面积同比增长4%。

6.任务6  形成《广州人工智能与数字经济试验区鱼珠片区航运服务业数字化转型发展研究报

告》，通过专家评审会，明确航运服务业数字化转型路径，提出切实可行的措施办法。
7.任务7  已组织第三方安全评估机构对重点建设项目开展1次安全教育培训、3次安全生产评

估技术服务，提高了项目单位安全生产意识和工作水平。

8.任务8  招商引资成效明显：紧紧围绕产业发展定位，促进产业集聚发展，招商工作列全区

第二（排名第一），取得较好成绩。全年完成市库入库优质项目31个，实际注册落户19个，
分别占任务数的206%和270%；取得外资引进质的突破，全年实际进资2445万美元，完成任务

数的163%；吸引世界五百强国家能源、国电投、湖南钢铁投资设立项目5个；成功引入安通华

南集装箱、荣达海运物流科技、容大航运、中海通等7家重点航运服务业项目；全面完成区域

内66处重点招商载体摸查，并与广州港集团、万科、广物等重点载体签定联合招商机制；成
功培育百亿级楼宇6栋。 

未能完成原因

年度部门
预算情况

总预算
（万元）

年度预算资金类别

部门预算 事业发展支出 事业发展支出(按预算级次划分)

基本支出 项目支出 专项资金 其他事业发展支出 区本级资金 对下转移支付

  1,627.22         1,057.58 569.64 0.00 0.00 0.00 0.00 

一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 指标解释 得分/自评分 未达标原因 改进措施

履职效能 50 整体效能 50

部门整体绩效目
标产出指标完成
情况

20
反映年度预算编报时确定的部
门整体预算绩效目标中产出指
标完成情况。

20

部门整体绩效目
标效益指标完成
情况

20
反映年度预算编报时确定的部
门预算整体绩效目标中绩效指
标完成情况。

20

部门预算资金支
出率

10 反映部门预算资金支出进度。 10

管理效率 50

预算编制 3
新增预算项目事
前绩效评估

3
反映部门对申请新增预算的入
库项目开展事前绩效评估工作
的落实情况。

3

预算执行 4

结转结余率 2

部门（单位）当年度结转结余
额与当年度预算总额的比率，
用以反映和考核部门（单位）
对结转结余资金的实际控制程
度。

2

财务管理合规性 2
反映部门（单位）财务管理的
规范性

2

信息公开 4

预决算公开合规
性

2
反映部门（单位）预算决算公
开执行到位情况

2

绩效信息公开情
况

2
反映部门（单位）绩效信息公
开执行到位情况

2



一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 指标解释 得分/自评分 未达标原因 改进措施

管理效率 50

绩效管理 15

绩效管理制度建
设

5

反映部门对机关和下属单位、
专项资金等绩效目标管理、绩
效运行监控、绩效评价管理和
评价结果应用等预算绩效管理
制度的建设和执行情况

5

绩效结果应用 3
反映部门对监控预警结果处理
、绩效自评结果和重点评价意
见等的整改应用情况。

3

绩效管理制度执
行

7

反映部门对机关和下属单位绩
效目标管理、绩效运行监控、
绩效评价管理等预算绩效管理
制度的执行情况

7

采购管理 10

采购意向公开合
规性

0.5

反映采购意向公开完整性、及
时性情况。

0.5

1.5 1.5

采购内控制度建
设

1
反映部门政府

采购内部控制管理制度建设情
况。

1

采购活动合规性 2
反映部门政府采购活动合法合
规性情况。

2

采购合同签订时
效性

3
反映政府采购合同签订及时性
情况。

3

合同备案时效性 1
反映采购合同备案及时性情况
。

0
部分电子卖场的采购项目未能在合同签订之日

起2个工作日内备案
加强合同管理，强化业务处室及时进

行合同备案的意识。

采购政策效能 1
反映部门采购政策执行的效果
情况。

0.87 中小企业预留采购份额数值=87% 进一步加强采购管理

资产管理 10

资产配置合规性 2
反映单位办公室面积和办公设
备配置是否超过规定标准。

2

资产收益上缴的
及时性

1
反映单位资产处置和使用收益
上缴的及时性。

1

资产盘点情况 1
反映单位是否每年按要求进行
资产盘点。

1

数据质量 2
反映部门（单位）行政事业性
国有资产年报数据质量。

2

资产管理合规性 2
反映部门（单位）资产管理是
否合规。

2

固定资产利用率 2

部门（单位）实际在用固定资
产总额与所有固定资产总额的
比率，用以反映和考核部门
（单位）固定资产使用效率程
度。

2

运行成本 4

公用经费控制率 2

部门（单位）本年度实际支出
的公用经费总额与预算安排的
公用经费总额的比率，用以反
映和考核部门（单位）对机构
运转成本的实际控制程度。

2

“三公”经费控
制情况

2
反映部门（单位）对“三公”
经费的控制效果。

2

总分 100 98.87

评价等级
þ优  90分≤得分≤100分； □良  80分≤得分＜90分；
□中  60分≤得分＜80分；  □差  得分＜60分


