
部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 中共广州市黄埔区委政法委员会（部门）

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 3,650.64 财政拨款 7,808.04

项目支出 4,157.41 其他资金 0.00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0.00 区本级使用资金 7,808.04

其他事业发展性支出 0.00 拟用于对下转移支付资金 0.00

总体绩效目标

目标1：推进矛盾纠纷化解，确保不发生大规模事件、不发生重大负面舆情情况，维护社会大局和谐稳定；
目标2：把专项治理和系统治理、综合治理、依法治理、源头治理结合起来，深入推进平安黄埔建设，全面加强社会治安和公共安全防控，不断提升共建

共治共享社会治理体系；
目标3：着力提高社会治理社会化、法治化、智能化、专业化水平，确保在营造共建共治共享社会治理格局上走在前列，切实增强人民群众获得感、幸福

感、安全感；
目标4：持续提升政法融媒的影响力，包括进一步提高以“平安黄埔”微信公众号为核心的政法新媒体矩阵平台的传播力；

目标5：全面建成、突出特色为主线，深化情报研判分析平台建设成效；
目标6：提高网格化出行效率，及时、准确采集和传输“人、地、事、物、组织”基础要素信息，更高效地完成日常巡查、采集信息、报告问题、调处应

急等工作职责；
目标7：提高来穗人员居住信息登记率和注销率，出租屋内各类安全隐患得到有效遏制，提高来穗人员和出租屋屋主参与出租屋管理工作的积极性，来穗

人员的幸福感、安全感、归属感得到增强。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述）

落实法治化工作要求，

积极整合资源对接群众
诉求，加强“一站式”

平台的建设

坚持“党委领导、政法统筹、部门
办理、调解优先、运用法治、就地

解决”的指导思想，落实法治化工
作要求，积极整合资源对接群众诉

求，加强“一站式”平台的建设，
推动多中心合一、一中心多用，努

力实现解决矛盾纠纷“只进一扇
门，最多跑一地”，积极探索基层

社会治理工作平台融合发展路径。

0.02

推动多中心合一、一中心多用，努力实现解决矛盾纠纷

“只进一扇门，最多跑一地”，积极探索基层社会治理
工作平台融合发展路径。



年度重点工作任务

情报信息研判指挥中心

正常运作

依托上年度达成的情报信息研判指
挥平台建设基础，围绕黄埔区社会

治理突出问题，利用平台已建设的

大数据分析研判技术手段进一步围
绕重点突出问题开展相关数据建模
及专题分析场景建设，以情报线索

分析引导基层社会治理工作的智能

化精准化、逐步深化社会治理工作

0.02
对各类情报数据进行研判分析，对越级上访、群体信访
等重大信访维稳事件精准预测预警，实现从被动堵漏洞

转变为主动防风险

深入推进平安黄埔建
设，全面加强社会治安

和公共安全防控，共建

共治共享社会治理体系

以提高预测预警预防各类风险能力
为核心，把专项治理和系统治理、

综合治理、依法治理、源头治理结
合起来，深入推进平安黄埔建设，

全面加强社会治安和公共安全防
控，不断提升共建共治共享社会治

理体系，着力提高社会治理社会化
、法治化、智能化、专业化水平，

确保在营造共建共治共享社会治理
格局上走在前列，切实增强人民群

众获得感、幸福感、安全感。

0.02

以提高预测预警预防各类风险能力为核心，把专项治理
和系统治理、综合治理、依法治理、源头治理结合起

来，深入推进平安黄埔建设，全面加强社会治安和公共
安全防控，不断提升共建共治共享社会治理体系，着力

提高社会治理社会化、法治化、智能化、专业化水平，
确保在营造共建共治共享社会治理格局上走在前列，切

实增强人民群众获得感、幸福感、安全感。

做好来穗人员幸福度、

安全感、归属感相关工

作

通过开展来穗人员出租屋服务管理
市域社会治理综合建设，优化来穗

人员信息平台和加强来穗人员宣
传,提高来穗人员居住信息登记率

和注销率，提高来穗人员和出租屋
屋主参与出租屋管理工作的积极性

。开展出租屋消防隐患整治和举办
出租屋消防安全演练活动，预防和

打击出租屋内各类违法犯罪活动，
出租屋内各类安全隐患得到有效遏

制，来穗人员的幸福感、安全感和
归属感，得到进一步增强

0.02

来穗人员和出租屋屋主参与出租屋管理工作的积极性。
开展出租屋消防隐患整治和举办出租屋消防安全演练活

动，预防和打击出租屋内各类违法犯罪活动，出租屋内

各类安全隐患得到有效遏制，来穗人员的幸福感、安全
感和归属感，得到进一步增强

持续提升政法融媒的影
响力

进一步提高以“平安黄埔”微信公
众号为核心的政法新媒体矩阵平台

的传播力，统筹整合全区政法机关
单位宣传资源，围绕区委区政府中

心工作进行全媒体宣传报道，打造
更高水平的黄埔区政法新媒体

0.02

通过进行区政法融媒体中心项目，加强区政法机关的官
方网站、微博、微信平台管理，整合资源、提高质量、

提升传播效果，打造政法融媒品牌影响力和传播力，推
动政法宣传工作创新发展，提高政法宣传工作水平，为

新时代政法事业发展进步凝聚强大正能量，为区委区政
府中心工作的推进和高质量发展提供坚强有力保障

维护社会大局和谐稳定
推进矛盾纠纷化解，确保不发生大
规模事件、不发生重大负面舆情情

况，维护社会大局和谐稳定

0.03
推进矛盾纠纷化解，确保不发生大规模事件、不发生重
大负面舆情情况，维护社会大局和谐稳定

其他需完成的任务（可选
填）



绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标

数量指标

做好以“平安黄埔”微信公众号为

核心的多个政法媒体平台运营

微信公众号每天推送2至3条
微信内容，每周推送2-3条微

信原创信息

微信公众号每天推送2至
3条微信内容，每周推送

2-3条微信原创信息

制定采编管理制度，做好日常宣传
内容的策划及生产

建立日常管理机制，做好宣传

内容的策划及生产，全年拟制
定主题策划方案不少于5次。

建立日常管理机制，做

好宣传内容的策划及生
产，全年拟制定主题策

划方案不少于5次。

完成主题宣传报道及媒体宣传

在市级以上官方主流媒体纸刊

平台刊登黄埔政法相关工作报
道不少于10篇，在全国重点

新闻网站上对黄埔政法工作进
行推广，涉及黄埔区政法领域

的内容全年总数不少于100条
。

在市级以上官方主流媒
体纸刊平台刊登黄埔政

法相关工作报道不少于
10篇，在全国重点新闻

网站上对黄埔政法工作
进行推广，涉及黄埔区

政法领域的内容全年总
数不少于100条。

情报研判主题数 ≥4个 ≥4个

情报模型数 ≥50个 ≥50个

用户培训 ≥30次 ≥30次

来穗人员登记率、注销率达到市、

区任务目标

来穗人员登记率95%以上；注

销率在95%以上

来穗人员登记率95%以

上；注销率在95%以上

出租屋纳管率 95%以上 95%以上

省委托第三方民调全区安全感得分 85分以上 85分以上

严重精神障碍患者走访率保持稳定

、持续提升
90%以上 90%以上

诉求解答率 100% 100%

窗口和业务办公保障率 100% 100%

质量指标

保障全区综治信息化项目及相关系

统稳定可用
全覆盖 全覆盖

群众办事效率 不断提升 不断提升

时效指标 矛盾纠纷受理情况 及时 及时

成本指标



绩效指标

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

街镇“广州街坊”群组全覆盖 全覆盖 全覆盖

加强来穗人员对出租屋消防安全隐

患认识感
逐步提高 逐步提高

生态效益指标

可持续影响指标

社区精神健康服务工作站、心理咨

询室全覆盖
全覆盖 全覆盖

网格员及管理员队伍综合素质培训
增强业务技能、廉洁教育、提

升业务素质

增强业务技能、廉洁教

育、提升业务素质等

满意度指标 服务对象满意度指标 人民群众安全感、满意度 全面提升 全面提升


